
　　安全への取組み　ⅲ

　　安全目標に沿った、重点施策及び実施事項及

　　3-1　 作業環境改善・安全意識高揚のため快適職場づくりに取組む！

快適職場推進　指針３件以上を計画・実施する。

１） 全員参加で仲間意識をもって取組む ・ 作業環境を改善する。

２）

３） 事務所 ・ 休憩所等の雰囲気を和らげる花 ・ 観葉植物を配置する。

　3-2 熱中症予防対策の実施

① 健康確認、　職長は、「熱中症対策チェックシート」を実施する。

☆ 朝礼時、顔色と声の “確認”　　 ☆ 昼からの作業開始前、顔色と声の “再確認”

② 休憩所等改善　・ 設備改善（冷水器・製氷機・散水・塩分等）に取組む。

快適職場づくり（職場活性化・５Ｓ運動）を推進する。
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　　安全への取組み　ⅲ
　　安全目標に沿った、重点施策及び実施事項　（その他）

　　３-3　　第３７回　安全大会　平成２４年　６月１４日（木）　開催

　　　☆ 上村社長挨拶

　　　☆ 安全大会の最後の締め

最優秀現場若手社員

代表して

「４ない運動 」

「構えて！」

　　　☆ 全員 で 唱和　！！

妥協しない！

黙認しない！

放置しない！

見逃さない！
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